
 

  انجمن ساتكا   پيمانكاران رئيسه كميته  كانديد هيات    فرم معرفي 
  ) ١٤٠٤ماه    آبان   ١٢( 

  خانوادگي نام و نام 

  

 محمد ارشادي خامنه

    نام شركت

  فلز سبز  ندهيآ

  در شركت   سمت   استان، شهر 

  مديرعامل   تهران 

  زمينه فعاليت و سوابق شركت 

  
با   يروگاهين يهاپروژه يساخت و اجرا ن،يتأم ،يدارد و تمركز آن بر طراح  تيفعال ي) در بخش انرژEPC( يعموم  يمانكاريشركت در حوزه پ 

از جمله احداث  رويو انتقال ن عيتوز د،يمرتبط با تول يمانكاريشركت شامل انجام امور پ  تياست. دامنه فعال ريدپذيتجد  يهاي انرژ  تيمحور
مرتبط با   يهارساختيز ريو انتقال و سا  عيتوز يهابرق، پست يها)، توسعه شبكه يديبريو ه ي باد ،يدي(خورش ريدپذ ي برق تجد يهاروگاهين

  يهاپروژه يموفق به اجرا  يعمران و انرژ  ك، يبرق، مكان يهامتخصص در رشته   يمهندس  ميبر ت هيشركت با تك ني. اباشديم يانرژ يهاسامانه
 وميدر قالب كنسرس يديخورش روگاه يمگاوات پروژه ن ٣٠٠از  شيشده است. تاكنون ب يالمللنيب ي هاي در قالب همكار يروگاه ين اسيمقبزرگ

  ييپروژه در مراحل اجرا مگاوات ٣٠به  كينزد زيو در حال حاضر ن  دهيو اجرا گرد يترك طراح كياز جمله شر يمعتبر خارج يهابا شركت
 يآن بر مبنا ييو ساختار اجرا شوديانجام م ISOو  IEC  ،IEEE يالمللني ب يشركت بر اساس استانداردها ي هاتيفعال ي فعال قرار دارد. تمام

ها  پروژه ي فن يداريو پا تيفيك  ،يي نها ليو تحو يفيكنترل ك ،يبردارتا بهره هيپا يمراحل از طراح يشده است تا در تمام  يطراح EPCMمدل 
  ،يديخورش  يهامربوط به سامانه يهايفناور  يسازيپاك كشور و بوم يانرژ يهارساختيشركت با هدف توسعه ز نيا نيشود. همچن نيتضم

و مطالعات اتصال به   PV يهاروگاهين نگيتوريكنترل و مان  يهاسولار، سامانه ياستراكچرها يطراح نهيدر زم ياقدام به توسعه توان مهندس
  شبكه نموده است.

  

  و سوابق   ته ي كم   سه ي رئ ت أ ي ه كانديد فرد معرفي  

  محمد ارشادي خامنه  
  عضو شوراي سردبيري ماشين آلات و تجهيرات معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري  

  ارزياب حوزه ماشين آلات و تجهيزات پيشرفته ساخت داخل  
  مشاور برخي از شركت هاي ستصا  



 
 
  
  
  
  
  

  پيمانكاران يته  م ك آينده هاي  براي فعاليت   ته ي كم   سه ي رئ ت أ ي ه كانديد  برنامه پيشنهادي  

در سطوح يديخورش  مانكارانيپ  ي برا  يو فن يساختار منسجم صنف جاديا  EPC ،EPCF و O&M 
ي و خصوص يبزرگ دولت يهادر پروژه يداخل مانكارانيسهم پ  شيافزا   

ي دي خورش يهاستميس ي نصب، و نگهدار ، يو فناور در حوزه طراح انيبندانش مانكاران ياز پ  تيحما   
  يمتياز رقابت ناسالم ق يريها و جلوگپروژه تيفيك ي ارتقا  يبرا يتخصص ي هااستانداردها و دستورالعمل  نيتدو
  



 

  : (اختياري)   پرسش و پاسخ 

  يا هر موضوع ديگري كه مد نظر داريد، درج نماييد. و  به هر كدام از موارد فوق كه تمايل داريد، پاسخ دهيد  
  ؟ مواردي هستند در ايران چه    تجديدپذير   هاي نيروگاه   پيمانكاري هاي فعال در حوزه  شركت به    مهمترين مسائل مبتلا   

مقررات، نبود    ي دار ي شامل ناپا   ي و قانون   ي ساختار   ي ها نمود: الف) چالش   ي بند طبقه   ي در سه محور اصل   توان ي حوزه را م   ن ي موجود در ا   ي ها چالش   ن ي تر مهم 
  ي ها پرداخت   در   ر ي تأخ   زات، ي تجه   ن ي تأم   ره ي در زنج   ت ي شامل محدود   يي اجرا   ي ها صدور مجوزها، ب) چالش   ي طولان   ي ندها ي بلندمدت و فرا   ي مال   ي ها ن ي تضم

  ي رو ي كمبود ن   ها، ي طراح   ي شامل ضعف در استانداردساز   ي فن   ي ها ، و ج) چالش EPC  ي ها متناسب با پروژه   ط ي با شرا   ي بانك   لات ي و كمبود تسه   يي كارفرما 
. در  يي و سابقه اجرا   ي فن   ت ي ح بر اساس صلا   مانكاران ي پ   ي اب ي و فقدان نظام جامع ارز   ر، ي دپذ ي تجد   ي ها روگاه ي ن   نگ ي تور ي نصب و مان   ، ي متخصص در طراح   ي انسان 

توسعه    ر ي هدفمند در مس   ي ها ت ي و كمبود حما   ي گذار است ي از نبود ثبات در س   ز ي از هر چ   ش ي حوزه ب   ن ي در ا   ي مانكار ي پ   ي ها شركت   ت ي فعال   ي مجموع، فضا 
 . برد ي رنج م   ي ساز ي و بوم   ي فناور 

  تواند انجام دهد؟ هايي را در خصوص موارد فوق مي چه فعاليت ساتكا  انجمن    پيمانكاران كميته    از نظر شما 
كند.    فا ي گذار ا و قانون   يي اجرا   ي ها در برابر دستگاه   مانكاران ي پ   ي تخصص   ي زن و چانه   يي صدا هم   ، ي ده در سازمان   ي نقش محور   تواند ي م   مانكاران ي پ   ته ي كم

  :باشد   ي محور سه اقدام اساس   ته ي كم   ن ي ا   شود ي م   شنهاد ي پ 
  ر ي گم ي تصم   ي به نهادها   ي فن   ي و استانداردها   ي مال   لات ي ها، تسه نامه ها، ضمانت در حوزه تعرفه   ي است ي س   ي شنهادها ي و ارائه پ   ن ي تدو  -
  ر ي دپذ ي تجد   ي ها روگاه ي ن   ي و نگهدار   ي بردار نصب، بهره   ، ي طراح   ي استانداردساز   ي برا   ي تخصص   ي ها كارگروه   جاد ي ا  -
و    ن ي تأم   ره ي زنج   ت ي منظور تقو ها به و بانك   ان ي ها، كارفرما شركت   ان ي مشترك م   ي ها نشست   ي معتبر و برگزار   مانكاران ي پ   ي بانك اطلاعات   ي انداز راه  -

 . ي قرارداد   ي ها سك ي كاهش ر 
  توانيد داشته باشيد؟ شما در رفع مشكلات فوق چه نقشي مي 

  ي مستند برا   ي و اقتصاد   ي فن   ي ها ل ي ارائه تحل   يي توانا   ، ي الملل ن ي ب   ي ها ي بالا و همكار   ي ها اس ي در مق   ي روگاه ي ن   ي ها پروژه   ي در اجرا   م ي با توجه به تجربه مستق 
  ان، ي بندانش   ي ها شركت   ي اب ي ارز   ي ندها ي و فرآ   ي دولت   ي ساز م ي تصم   ي با ساختارها   يي با توجه به آشنا   ن ي وجود دارد. همچن   ي و فن   ي قرارداد   ي ها ه ي اصلاح رو 

  مانكاران، ي پ   ان ي ارتباط م   ل ي بر تسه   ي نمود. تمركز اصل   فا ي ا   ي نقش مؤثر   ي بخش ن ي ب   ي ها ي همكار   ت ي فناورانه و تقو   ي ت ي حما   ي سازوكارها   جاد ي در ا   توان ي م 
  خواهد بود.   ي مل   ي ها در پروژه   ي خصوص   ش بخ   مانكاران ي حضور پ   ت ي تقو   ي برا   دار ي پا   ي سازوكار   جاد ي و ا   گذار است ي س   ي ها ها و سازمان مشاوران، بانك 

  توانيد قبول نماييد؟  چه وظايفي را مي   ، انجمن ساتكا   پيمانكاران كميته    سه ي رئ   ات ي ه كانديد  عنوان  شما به 
وجود دارد. به طور خاص،    ي المللن ي و توسعه تعاملات ب   ي صنف   ي گر م ي تنظ   ، ي فن   ي گذار است ي س   ي ها در حوزه   ت ي قبول مسئول   ي كامل برا   ي آمادگ 
  :شامل   رش ي قابل پذ   ي ها ت ي مسئول 
  ر ي دپذ ي تجد   ي ها پروژه   ي و استانداردساز   ي كارگروه فن   ي ر ي دب   ا ي   است ي ر  -
  يي اجرا   ي ها نامه ن يي ها و آ دستورالعمل   ن ي تدو   ته ي فعال در كم   ت ي عضو  -
  ي و خارج   ي داخل   گذاران ه ي و سرما   ي مال   ي كارگروه ارتباط با نهادها   ت ي هدا  -
 . ي فن   ي ها و نشست   ي تخصص   ي ها دوره   ي برگزار   ق ي از طر   مانكاران ي پ   ي سطح دانش فن   ي ارتقا   ي برا   ي ز ي ر برنامه  -
  صرف نماييد؟   پيمانكاران   ته ي كم   سه ي رئ   ات ي ه هاي  فعاليت توانيد براي  چقدر زمان مي 

وجود دارد. در    سه ي رئ أت ي انجام امور ه   ي ساعت در هفته برا   ٨تا    ٦  ن ي انگ ي طور م امكان اختصاص به   ، ي جار   ي ها ت ي فعال   ي و پژوهش   ي ت ي ر ي مد   ت ي با توجه به ماه 
 مصوبات فراهم است.   ي ر ي گ ي و پ   ي ز ي رامكان حضور فعال و مداوم در جلسات برنامه   ، ي تخصص   ي ها كارگروه   ل ي صورت تشك 

  .توضيحات ديگري اگر مد نظر داريد، لطفا درج نماييد  
كشور وجود دارد. اعتقاد بر آن است كه    ر ي دپذ ي تجد   ي ها ي توسعه انرژ   ي فن   ي به عنوان بازو   ي بخش خصوص   مانكاران ي پ   گاه ي جا   ت ي به ضرورت تثب   ق ي باور عم 

  ي ساز ي دانش، بوم   ل نخواهد بود. تمركز بر انتقا   سر ي م   ي بالا و استاندارد جهان   ت ي ف ي با ك   ي روگاه ي ن   ي ها منسجم، تداوم پروژه   ي سازوكار صنف   ي ر ي گ بدون شكل 
  كند.   ر ي پذ و رقابت   دار ي صنعت را پا   ن ي ا   نده ي آ   تواند ي م   ي الملل ن ي ب   ي صنعت   ي ها ائتلاف   جاد ي و ا   ، ي فناور 

  فرماييد.   ارسال   ٠٩٠٥٧١٣٧٤٩٠ا  اپ انجمن ساتك لطفا فرم تكميل شده را به شماره واتس 

 


